
ชื่อตัวชี้วัด 9:  ระดับความสําเร็จของการดําเนินการจัดการองคความรู 
 
    1. การบงช้ีความรู  
           สถาบันพัฒนาฝมือแรงงานภาค 11 สุราษฎรธานี  รวมกับศูนยพัฒนาฝมือแรงงาน
จังหวัดในเครือขายไดมีการประจัดประชุมรวมกัน โดยมีหัวขอเพ่ือหาแนวทางการดําเนินการ
จัดการความรู เมื่อวันที่  19 พฤษภาคม 2553 เวลา  09.30-16.30 น. ศูนยฝกอบรม
อุตสาหกรรมทองเท่ียว 
อันดามัน อ.ตะกั่วปา จ.พังงา โดยมีจํานวนผูเขารวมประชุมรวมจํานวน 22 คน  ซ่ึง
ประกอบดวยเจาหนาที่จากสถาบัน ฯ ภาค 11 จํานวน 7 คน  และเจาหนาที่จากศูนย ฯ 
จังหวัดเครือขาย 15   คน ไดรวมดําเนินการตามแนวทางการดําเนินการจัดการความรู  
(เอกสารอางอิง สพภ.9-1)     
    2. การจัดหมวดหมูความรู 
ความรูที่ สพภ./ศพจ.เสนอเพื่อจัดเก็บเปนองคความรู ดังนี้    (เอกสารอางอิง สพภ.9-2)    
 

ประเภทหมวดหมู หนวยงาน 
หลักสูตร/สาขา สื่อการฝก การบริหารจัดการ 

สพภ.สรุาษฎร ฯ ยกระดับฝมือ สาขาการติดตั้งกลองโทรทัศน
วงจรปด CCTV (12 ชม.) 

  

 การฝกอาชีพเสริม สาขาการทาํผลิตภัณฑจาก
สมุนไพร (18 ชม.) 

  

 การฝกอาชีพเสริม สาขาการทาํเครื่องหอมจาก
พรรณไมไทย (12 ชม.) 

  

 การฝกอาชีพเสริม สาขาศิลปประดิษฐจากงาน
ใบตอง (พานขันหมาก พานใบตอง) (12 
ชม.) 

  

ศพจ.ระนอง ยกระดับฝมือ สาขาการกรีดยาง (30 ชม.)   
ศพจ.ชุมพร การฝกอาชีพเสริม สาขาการทาํน้ํามันมะพราว 

(12 ชม.) 
  

ศพจ.กระบี่ การฝกอาชีพเสริม สาขาการรอยลูกปดผาคลุม
สตรี (60 ชม.)  

  

 การฝกอาชีพเสริม สาขาการทาํยาดมสมุนไพร
โบราณและน้ํามันหอมระเหย (9 ชม.) 

  

 ยกระดับฝมือ/การฝกอาชีพเสริม สาขาการ
ออกแบบลายผาบาติก (60 ชม.)  

  

ศพจ. ยกระดับฝมือ/การฝกอาชีพเสริม สาขาภาษา   



นครศรีธรรมราช พมาเพื่อการทาํงาน (18 ชม.) 
 การฝกอาชีพเสริม สาขาการประกอบอาหารฮา

ลาล (12 ชม.) 
  

 ยกระดับฝมือ/การฝกอาชีพเสริม สาขาเทคนิค
การเปนพิธีกร (งานมงคล งานรัฐพิธี ประเพณี
ตาง ๆ) (6 ชม.)  

  

ศพจ.พังงา ชางทําเรือทองแบนไฟเบอรกลาส (60 ชม.)   
ศพจ.ภูเก็ต ยกระดับฝมือสาขา การเพิ่มพนูทักษะการใช

สมุนไพรไทยกบัความงาม (30 ชม.) 
  

 ยกระดับฝมือ สาขาการผสมเครื่องดื่ม สไตล 
Flair Bartending  (18 ชม.) 

  

 ยกระดับฝมือ สาขาเทคนิคการใหบริการไวน 
(18 ชม.) 

  

 
     3.การประกาศความรูใหม (Knowledge) 
               3.1  สถาบัน ฯ ภาค 11 สุราษฎรธานี รวมกับศูนย ฯ จังหวัดเครือขาย เลือก
องคความรูของสถาบัน ฯ ภาค 11 สุราษฎรธานี หมวดหมู การติดตั้งกลองโทรทัศนวงจรปด 
(CCTV) ซ่ึงเปนหลักสูตรที่ทันกับเทคโนโลยีในยุคปจจุบัน ชวยปองกันและแกไขปญหาสิ่งที่
อาจจะเกิดขึ้นจากสิ่งแวดลอมทั้งภายในและภายนอก ใหความปลอดภัยทั้งบุคคล องคกร 
และทรัพยสิน ซ่ึงเปนตนแบบความรูใหมที่จะนําไปเผยแพรในเครือขาย สงเสริมการเรียนรู
หลักสูตรใหมของบุคลากรทั้งภายในและภายนอกองคกร (เอกสารอางอิง สพภ.9-3)    
               3.2 สถาบัน ฯ  มีสถานที่เผยแพรความรูใหม ทางเว็บไซดของหนวยงาน 
ศูนยบริการขอมูลการพัฒนาฝมือแรงงาน  ตึกอํานวยการ (เอกสารอางอิง สพภ.9-4)    
     4. การเผยแพรความรู (Understranding) 
               สถาบัน ฯ ภาค 11 สุราษฎรธานี สามารถเผยแพรความรู  
                    4.1  เผยแพรความรูเพ่ือศึกษาขอมูล ไดจากศูนยบริการขอมูลการพัฒนาฝมือ
แรงงาน  ตึกอํานวยการ และทางเว็บไซด (เอกสารอางอิง สพภ.9-4)    
               4.2 เผยแพรประชาสัมพันธรับสมัครผูสนใจ เขาฝกอบรม โดยทางเว็บไซด  
เอกสารประชาสัมพันธ  และวิทยุ เปนตน (เอกสารอางอิง สพภ.9-5)    
      5. การเรียนรู  (Wisdom)       
                สถาบัน ฯ สามารถจัดการเรียนรูหลกัสูตรใหม โดยการเปดฝกอบรมใหกับ
บุคลากรของสถาบัน ฯ /ศพจ. และประชาชนทั่วไป จํานวน 2 รุน  48 คน (เอกสารอางอิง 
สพภ.9-6)    
 


