กรอบและแนวทางการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการของหน่วยงานภายใน
กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน    ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2554
กรอบและแนวทางการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการของหน่วยงานภายใน
กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน    ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2554

มิติที่ 1 : มิติด้านประสิทธิผลตามแผนปฏิบัติราชการ
ประเด็นการประเมิน : การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต
ตัวชี้วัดที่ 3.1 
ระดับความสำเร็จของร้อยละเฉลี่ยถ่วงน้ำหนักในการดำเนินการในผลผลิตที่ 1 กิจกรรมทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน 
น้ำหนัก
ร้อยละ  5.5  (สำหรับสถาบันฯ)

ร้อยละ  7.5  (สำหรับศูนย์ฯ)
คำอธิบาย  


พิจารณาจากความสำเร็จของการดำเนินการในผลผลิตที่ 1 กิจกรรมทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน โดยใช้ข้อมูลผลการดำเนินงานจากฐานข้อมูลในศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ (http://datacenter.dsd.go.th)
วิธีการประเมินผล 


หน่วยงานไม่ต้องจัดส่งรายงานการประเมินผลตนเอง (Self Assessment Report : SAR)  ให้กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน  เนื่องจากการประเมินคะแนนตัวชี้วัดนี้จะใช้ข้อมูลผลการดำเนินงานจากศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ  (http://datacenter.dsd.go.th) โดยแบ่งออกเป็น 2 ตัวชี้วัดย่อย  คือ ตัวชี้วัดที่ 3.1.1  และตัวชี้วัดที่ 3.1.2 รายละเอียดตัวชี้วัดย่อย ดังนี้
ตัวชี้วัดที่ 3.1.1 : 
ร้อยละของแรงงานที่เข้าทดสอบในกิจกรรมทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน เทียบกับเป้าหมายการดำเนินงานที่ได้รับตามงบประมาณ พ.ศ.2554
น้ำหนัก
ร้อยละ  2  (สำหรับสถาบันฯ)

ร้อยละ  3  (สำหรับศูนย์ฯ)
คำอธิบาย 


1.
พิจารณาจากจำนวนแรงงานที่เข้าทดสอบ ในกิจกรรมทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน  ระหว่าง ต.ค. 2553 – ก.ย. 2554  เทียบกับ  เป้าหมายการดำเนินงานที่ได้รับตามงบประมาณ พ.ศ.2554

2.
กรณีหน่วยงานเปลี่ยนแปลงเป้าหมายผลผลิตที่กำหนดไว้ตามเอกสารงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2554 ต้องได้รับความเห็นชอบจากกรมฯ
สูตรการคำนวณ
	
	จำนวนแรงงานที่เข้าทดสอบในกิจกรรม
ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน  ระหว่าง ต.ค. 2553 – ก.ย. 2554
	X 100

	
	เป้าหมายการดำเนินงานที่ได้รับในกิจกรรมทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2554
	


เกณฑ์การให้คะแนน


กำหนดให้เป้าหมายการดำเนินงานที่ได้รับประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2554 เท่ากับ 100% และคิดเป็น 5 คะแนน ปรับช่วงการให้คะแนน +/- ร้อยละ 5 ดังนี้
	ระดับคะแนน
	1 คะแนน
	2 คะแนน
	3 คะแนน
	4 คะแนน
	5 คะแนน

	ร้อยละ
	80
	85
	90
	95
	100


ตัวชี้วัดที่ 3.1.2 : 
จำนวนแรงงานที่ผ่านการทดสอบในกิจกรรมทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน 
น้ำหนัก
ร้อยละ  3.5 (สำหรับสถาบันฯ)

ร้อยละ  4.5 (สำหรับศูนย์ฯ)
คำอธิบาย


พิจารณาจากจำนวนแรงงานที่ผ่านการทดสอบในกิจกรรมทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน  ระหว่าง ต.ค. 2553 – ก.ย. 2554
สูตรการคำนวณ
	นับจำนวนผู้ผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานและได้รับใบรับรอง


เกณฑ์การให้คะแนน


กำหนดให้พิจารณาค่าคะแนนจากจำนวนผู้ผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานเทียบกับเป้าหมายที่หน่วยงานได้รับการจัดสรรจากกรมตามตารางเกณฑ์การให้คะแนนที่แนบ
เหตุผล 

1.
เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้แรงงานได้รับการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานและมีฝีมือและศักยภาพรองรับการแข่งขันภาคอุตสาหกรรม 
2. เพื่อส่งเสริม/ผลักดันให้การดำเนินงานของกรมพัฒนาฝีมือแรงงานบรรลุเป้าหมายการให้บริการ/ตัวชี้วัด ตามยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2554
3. เพื่อผลักดันให้คุณภาพการบริหารจัดการของกรมพัฒนาฝีมือแรงงานเป็นไปตามเกณฑ์รางวัลคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ
หน่วยงาน/ผู้รับผิดชอบ/ประสานงาน :
1. นายวีรศักดิ์
ลดาคม
ผู้อำนวยการสำนักพัฒนามาตรฐานและทดสอบฝีมือแรงงาน
โทร.  0 2245 1705

2. นางผกาทิพย์
เผ่าวณิช

ผู้อำนวยการกลุ่มงานทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน




และวิชาชีพควบคุม 


โทร.  0 2245 4837 
3. นายสุเมธ
โศจิพลกุล
หัวหน้าฝ่ายประสานและพัฒนาการทดสอบ



กลุ่มงานทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานและวิชาชีพควบคุม 


โทร.  0 2245 4837 

4. นายคมสัน
ศักดิ์โสภิษฐ์
นักวิชาการพัฒนาฝีมือแรงงานชำนาญการ


โทร.  0 2245 4837 
5. นายสมเจตน์
หอมดอกไม้
นักวิชาการพัฒนาฝีมือแรงงานชำนาญการ


โทร.  0 2245 4837 
6. นายสมภพ
อภิรัตน์นวะกุล
นักวิชาการพัฒนาฝีมือแรงงานชำนาญการ


โทร.  0 2245 4837 
7. น.ส.ณวรา
กานตานนท์
นักวิชาการพัฒนาฝีมือแรงงานปฏิบัติการ 


โทร.  0 2245 4837 
จำนวนเป้าหมายการดำเนินงานที่ได้รับตามงบประมาณ  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2554
	หน่วยงาน
	เป้าหมาย (คน)
	
	หน่วยงาน
	เป้าหมาย (คน)

	1.
	ภาค 1 สมุทรปราการ
	2,300
	
	38.
	ภาค 7 อุบลราชธานี
	1,540

	2.
	กรุงเทพมหานคร
	600
	
	39.
	นครพนม
	225

	3.
	ปทุมธานี
	300
	
	40.
	มุกดาหาร
	105

	4.
	นนทบุรี
	600
	
	41.
	ศรีสะเกษ
	325

	5.
	ภาค 2 สุพรรณบุรี
	1,000
	
	42.
	อำนาจเจริญ
	200

	6.
	อ่างทอง
	150
	
	43.
	ยโสธร
	600

	7.
	ลพบุรี
	250
	
	44.
	ร้อยเอ็ด
	400

	8.
	สระบุรี
	550
	
	45.
	ภาค 8 นครสวรรค์
	1,000

	9.
	สิงห์บุรี
	240
	
	46.
	ตาก
	350

	10.
	พระนครศรีอยุธยา
	500
	
	47.
	กำแพงเพชร
	300

	11.
	ภาค 3 ชลบุรี
	1,500
	
	48.
	อุทัยธานี
	250

	12.
	สระแก้ว
	300
	
	49.
	พิจิตร
	300

	13.
	ระยอง
	500
	
	50.
	ชัยนาท
	500

	14.
	จันทบุรี
	290
	
	51.
	ภาค 9 พิษณุโลก
	910

	15.
	ฉะเชิงเทรา
	429
	
	52.
	น่าน
	267

	16.
	ตราด
	250
	
	53.
	แพร่
	300

	17.
	ปราจีนบุรี
	500
	
	54.
	อุตรดิตถ์
	280

	18.
	ภาค 4 ราชบุรี
	1,200
	
	55.
	สุโขทัย
	267

	19.
	เพชรบุรี
	355
	
	56.
	เพชรบูรณ์
	300

	20.
	สมุทรสาคร
	285
	
	57.
	ภาค 10 ลำปาง
	1,157

	21.
	สมุทรสงคราม
	131
	
	58.
	แม่ฮ่องสอน
	134

	22.
	นครปฐม
	285
	
	59.
	พะเยา
	302

	23.
	กาญจนบุรี
	450
	
	60.
	เชียงใหม่
	900

	24.
	ประจวบคีรีขันธ์
	230
	
	61.
	เชียงราย
	400

	25.
	ภาค 5 นครราชสีมา
	1,108
	
	62.
	ลำพูน
	300

	26.
	สุรินทร์
	300
	
	63.
	ภาค 11 สุราษฎร์ธานี
	1,336

	27.
	บุรีรัมย์
	347
	
	64.
	นครศรีธรรมราช
	350

	28.
	ชัยภูมิ
	450
	
	65.
	ภูเก็ต
	300

	29.
	นครนายก
	120
	
	66.
	พังงา
	180

	30.
	มหาสารคาม
	540
	
	67.
	ระนอง
	214

	31.
	ภาค 6 ขอนแก่น
	1,688
	
	68.
	กระบี่
	310

	32.
	อุดรธานี
	400
	
	69.
	ชุมพร
	263

	33.
	หนองคาย
	350
	
	70.
	ภาค 12 สงขลา
	1,700

	34.
	เลย
	300
	
	71.
	ปัตตานี
	378

	35.
	สกลนคร
	530
	
	72.
	พัทลุง
	258

	36.
	กาฬสินธุ์
	500
	
	73.
	ยะลา
	250

	37.
	หนองบัวลำภู
	125
	
	74.
	ตรัง
	200

	หมายเหตุ  จำนวนเป้าหมาย  อ้างอิงจากเอกสารแนวทางการดำเนินงานและแผนปฏิบัติการพัฒนาฝีมือแรงงาน  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2554  ของกองแผนงานและสารสนเทศ
	75.
	นราธิวาส
	180

	
	76.
	สตูล
	178

	
	77.
	นาชาติเชียงแสน
	300

	
	78.
	อุตสาหกรรมบริการ
	438


เกณฑ์การให้คะแนนตัวชี้วัดที่ 3.1.2  จำนวนผู้ผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน
	หน่วยงาน
	เกณฑ์การให้คะแนน

	
	1 คะแนน
	2 คะแนน
	3 คะแนน
	4 คะแนน
	5 คะแนน

	1. ภาค 1 สมุทรปราการ
	1828
	1888
	1948
	2008
	2068

	2. กรุงเทพมหานคร
	477
	493
	509
	524
	540

	3. นนทบุรี
	477
	493
	509
	524
	540

	4. ปทุมธานี
	239
	247
	255
	262
	270

	5. ภาค 2 สุพรรณบุรี
	795
	821
	847
	873
	899

	6. สิงห์บุรี
	191
	197
	204
	210
	216

	7. ลพบุรี
	199
	206
	212
	219
	225

	8. พระนครศรีอยุธยา
	398
	411
	424
	437
	450

	9. อ่างทอง
	120
	124
	128
	131
	135

	10. สระบุรี
	438
	452
	466
	481
	495

	11. ภาค 3 ชลบุรี
	1192
	1232
	1271
	1310
	1349

	12. สระแก้ว
	239
	247
	255
	262
	270

	13. ตราด
	199
	206
	212
	219
	225

	14. ระยอง
	398
	411
	424
	437
	450

	15. จันทบุรี
	231
	239
	246
	254
	261

	16. ฉะเชิงเทรา
	341
	353
	364
	375
	386

	17. ปราจีนบุรี
	398
	411
	424
	437
	450

	18. ภาค ราชบุรี
	954
	985
	1017
	1048
	1079

	19. ประจวบคีรีขันธ์
	183
	189
	195
	201
	207

	20. นครปฐม
	227
	234
	242
	249
	257

	21. กาญจนบุรี
	358
	370
	382
	393
	405

	22. เพชรบุรี
	283
	292
	301
	310
	320

	23. สมุทรสงคราม
	105
	108
	111
	115
	118

	24. สมุทรสาคร
	227
	234
	242
	249
	257

	25. ภาค 5 นครราชสีมา
	881
	910
	939
	968
	996

	26. นครนายก
	96
	99
	102
	105
	108

	27. มหาสารคาม
	430
	444
	458
	472
	486

	28. บุรีรัมย์
	276
	285
	294
	303
	312

	29. สุรินทร์
	239
	247
	255
	262
	270

	30. ชัยภูมิ
	358
	370
	382
	393
	405

	31. ภาค 6 ขอนแก่น
	1342
	1386
	1430
	1474
	1518

	32. หนองบัวลำภู
	100
	103
	106
	110
	113

	33. อุดรธานี
	318
	329
	339
	350
	360

	34. เลย
	239
	247
	255
	262
	270

	35. หนองคาย
	279
	288
	297
	306
	315

	36. สกลนคร
	422
	435
	449
	463
	477

	37. กาฬสินธุ์
	398
	411
	424
	437
	450

	
	
	
	
	
	

	38. ภาค 7 อุบลราชธานี
	1224
	1264
	1304
	1345
	1385

	39. อำนาจเจริญ
	159
	165
	170
	175
	180

	40. มุกดาหาร
	84
	87
	89
	92
	95

	41. ยโสธร
	477
	493
	509
	524
	540

	42. นครพนม
	179
	185
	191
	197
	203

	43. ร้อยเอ็ด
	318
	329
	339
	350
	360

	44. ศรีสะเกษ
	259
	267
	276
	284
	293

	45. ภาค 8 นครสวรรค์
	795
	821
	847
	873
	899

	46. ตาก
	279
	288
	297
	306
	315

	47. กำแพงเพชร
	239
	247
	255
	262
	270

	48. อุทัยธานี
	199
	206
	212
	219
	225

	49. พิจิตร
	239
	247
	255
	262
	270

	50. ชัยนาท
	398
	411
	424
	437
	450

	51. ภาค 9 พิษณุโลก
	724
	747
	771
	795
	818

	52. แพร่
	239
	247
	255
	262
	270

	53. น่าน
	213
	220
	227
	234
	240

	54. อุตรดิตถ์
	223
	230
	238
	245
	252

	55. สุโขทัย
	213
	220
	227
	234
	240

	56. เพชรบูรณ์
	239
	247
	255
	262
	270

	57. ภาค 10 ลำปาง
	920
	950
	980
	1010
	1040

	58. เชียงใหม่
	716
	739
	763
	786
	809

	59. แม่ฮ่องสอน
	107
	110
	114
	117
	121

	60. พะเยา
	240
	248
	256
	264
	272

	61. เชียงราย
	318
	329
	339
	350
	360

	62. ลำพูน
	239
	247
	255
	262
	270

	63. ภาค 11 สุราษฎร์ธานี
	1062
	1097
	1132
	1167
	1201

	64. ระนอง
	171
	176
	182
	187
	193

	65. กระบี่
	247
	255
	263
	271
	279

	66. ภูเก็ต
	239
	247
	255
	262
	270

	67. พังงา
	144
	148
	153
	158
	162

	68. นครศรีธรรมราช
	279
	288
	297
	306
	315

	69. ชุมพร
	209
	216
	223
	230
	237

	70. ภาค 12 สงขลา
	1351
	1396
	1440
	1484
	1529

	71. ตรัง
	159
	165
	170
	175
	180

	72. สตูล
	142
	147
	151
	156
	160

	73. ปัตตานี
	301
	311
	321
	330
	340

	74. ยะลา
	199
	206
	212
	219
	225

	75. นราธิวาส
	144
	148
	153
	158
	162

	76. พัทลุง
	206
	212
	219
	226
	232

	77. นานาชาติเชียงแสน
	239
	247
	255
	262
	270
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