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1. ชื่อผู้รับการประเมิน                                            ตำแหน่ง                                               
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9. ปัจจัยสนับสนุนต่อการดำเนินงาน 








   
10. อุปสรรคต่อการดำเนินงาน 
                                                                                          

11. หลักฐานประกอบอ้างอิง : 
                                                                      
            

12. ข้อมูล ณ วันที่ : 
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