
ตัวอย่างใบสมัคร 
ใบสมัครคัดเลือกเพื่อแต่งตั้งให้ด ำรงต ำแหน่งประเภทอ ำนวยกำร ระดับสูง 

ต ำแหน่งสังกัดกระทรวงแรงงำน 
 
 

ชื่อ – สกุล            ................................................................ 
ต ำแหน่ง/สังกดั      ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนพัฒนำฝีมือแรงงำน............  กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน 
 

ข้าพเจ้าประสงค์จะสมัครเข้ารับการคัดเลือกเพ่ือแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งประเภทอ านวยการ ระดับสูง  
สังกัดกระทรวงแรงงาน โดยขอยื่นสมัครพร้อมเอกสารประกอบ ดังนี้ 
1. เอกสารประกอบการสมัคร ประกอบด้วย 

(1)  แบบแสดงข้อมูลบุคคลฯ    
(2)  ข้อเสนอวิสัยทัศน์ฯ      
(3)  แบบแสดงผลงานส าคัญที่ประสบความส าเร็จฯ 

2. ข้าพเจ้าสมัครเข้ารับการคัดเลือกในต าแหน่ง ดังต่อไปนี้ 
2.1 ประสงคจ์ะสมัครต าแหน่งสังกัด ส ำนักงำนปลัดกระทรวงแรงงำน  

 แรงงานจังหวัด จ านวน 8 ชุด 
2.2 ประสงคจ์ะสมัครต าแหน่งสังกัด กรมกำรจัดหำงำน 

 จดัหางานจังหวัด จ านวน 8 ชดุ 
2.3 ประสงคจ์ะสมัครต าแหน่งสังกัด กรมพัฒนำฝีมือแรงงำน 

 ผู้อ านวยการสถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน จ านวน 8 ชุด  
2.4 ประสงคจ์ะสมัครต าแหน่งสังกัด กรมสวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำน 

 สวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัด  จ านวน 8 ชุด 
2.5 ประสงคจ์ะสมัครต าแหน่งสังกัด ส ำนักงำนประกันสังคม 

 ประกันสังคมจังหวัด  จ านวน 8 ชุด 
 

ทั้งนี้ ข้าพเจ้าได้รวมเอกสารตามข้อ 1. (1) – (3) เข้าเป็นเล่มเดียวกัน  (เข้าเล่มด้วยสันพลาสติก)  
จ านวน 8 ชุด (ต้นฉบับ 1 ส าเนา 7) ตามต าแหน่งที่สมัครเข้ารับการคัดเลือก 
 

ข้าพเจ้าขอรับรองว่า ข้อความที่แจ้งไว้ในเอกสารประกอบการสมัครถูกต้องและเป็นความจริงทุกประการ  
 

 (ลงชื่อ)..................................................ผู้สมัคร 
 (............................................) 
 ต าแหน่ง ผู้อ ำนวยกำร.............................................. 
 วันที่..............เดือน มกราคม พ.ศ. 2563 

ให้ใช้ต ำแหน่งในกำรบริหำรงำน 

ให้ใช้ต ำแหน่งในกำรบริหำรงำน 
 


