แบบรายงานผลการปฏิบัติราชการ
รอบการประเมินระหว่างวันที่................................................................
*********************************************
๑. ชื่อผู้รับการประเมิน......................................................................ตำแหน่ง.......................................................

   ระดับ...................................ฝ่าย.................................................สังกัด...............................................................

๒. หน้าที่ความรับผิดชอบ.....................................................................................................................................
    ...........................................................................................................................................................................            
    ...........................................................................................................................................................................

    ...........................................................................................................................................................................
    ...........................................................................................................................................................................
๓. ผลการปฏิบัติราชการ.........................................................................................................................................
    ...........................................................................................................................................................................    
    ...........................................................................................................................................................................

    ...........................................................................................................................................................................

    ...........................................................................................................................................................................

๔. ผลการปฏิบัติงานกรณีพิเศษอื่นๆ (ถ้ามี)...........................................................................................................
    ...........................................................................................................................................................................    
    ...........................................................................................................................................................................

    ...........................................................................................................................................................................
    ...........................................................................................................................................................................


ขอรับรองว่ารายงานดังกล่าวข้างต้นเป็นความจริงทุกประการ และมีหลักฐานตรวจสอบได้
                                                      ลงชื่อ........................................................................ผู้รับการประเมิน 
                                                              (...................................................................)

                                            วันที่........................................................................

แบบรายงานผลการปฏิบัติงานรายบุคคลตามตัวชี้วัด
รอบการประเมิน                        ถึง                        -

1. ชื่อผู้รับการประเมิน





ตำแหน่ง




2. ชื่อผู้กำกับดูแล  






ตำแหน่ง




3. ชื่อผู้ประเมิน






ตำแหน่ง




4. ชื่อตัวชี้วัด












เป็นตัวชี้วัดลำดับที่



จากทั้งหมด




ตัวชี้วัด

5. น้ำหนัก













6. ค่าเป้าหมาย
	คะแนน
	๑
	๒
	๓
	๔
	๕

	เป้าหมาย
	
	
	
	
	


7. วิธีการดำเนินงานได้เป็นไปตามตัวชี้วัดโดยสรุป
8. ผลการปฏิบัติงาน
	ผลดำเนินงาน
	ค่าคะแนนที่ได้

	
	


9. ปัจจัยสนับสนุนต่อการดำเนินงาน 







   
10. อุปสรรคต่อการดำเนินงาน 









11. หลักฐานประกอบอ้างอิง : 









12. ข้อมูล ณ วันที่ : 











ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อมูลดังกล่าวเป็นจริงทุกประการ
    ลงชื่อ






         (

ระบุชื่อผู้รับการประเมิน

)
ตำแหน่ง
ระบุตำแหน่งผู้รับการประเมิน


    วันที่

ระบุวันที่จัดทำรายงาน


หมายเหตุ  แบบรายงานผลการปฏิบัติงานรายบุคคล ๑ ฉบับ ใช้ในการรายงานผลการปฏิบัติราชการตามตัวชี้วัด ๑ ตัวชี้วัด
