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ประกาศ..........(หน่วยงาน)............
เรื่อง ระดับการประเมินและร้อยละการเลื่อนเงินเดือนในแต่ละระดับของข้าราชการ
 ณ วันที่ 1 เมษายน 2567

เพื่อให้การประเมินผลการปฏิบัติราชการและการเลื่อนเงินเดือนข้าราชการสังกัด
กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน ในรอบการประเมิน ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2566 ถึง 31 มีนาคม 2567 เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.พ. ที่ นร 1012/ว 20 ลงวันที่ 3 กันยายน 2552 เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติราชการของข้าราชการพลเรือนสามัญ หนังสือสำนักงาน ก.พ. ด่วนที่สุด ที่ นร 1008.1/ว28 ลงวันที่ 22 ตุลาคม 2552 เรื่อง การเลื่อนเงินเดือนข้าราชการตามพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการ
พลเรือนสามัญ พ.ศ. 2551 และ กฎ ก.พ. ว่าด้วยการเลื่อนเงินเดือน พ.ศ. 2552 ข้อ 4
ดังนั้น จึงขอประกาศระดับการประเมินและร้อยละการเลื่อนเงินเดือนในแต่ละระดับของข้าราชการในสังกัด............(หน่วยงาน)................ ณ วันที่ 1 เมษายน 2567 ดังบัญชีรายละเอียดแนบท้ายนี้

ประกาศ ณ วันที่........เดือน .................... พ.ศ. ..............
(ลงชื่อ)
(พิมพ์ชื่อเต็ม)
(ตำแหน่ง)

บัญชีแนบท้ายร้อยละการเลื่อนเงินเดือนของข้าราชการ
ตามประกาศ
(ชื่อหน่วยงาน)

เรื่อง ระดับการประเมินและร้อยละการเลื่อนเงินเดือน
ในแต่ละระดับของข้าราชการ ณ วันที่ 1 เมษายน 2557 ลงวันที่
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- ตัวอย่าง -

บัญชีแนบท้ายร้อยละการเลื่อนเงินเดือนของข้าราชการ
ตามประกาศ
(ชื่อหน่วยงาน)

เรื่อง ระดับการประเมินและร้อยละการเลื่อนเงินเดือน
ในแต่ละระดับของข้าราชการณ วันที่ 1 เมษายน 2565 ลงวันที่

เมษายน 2565
	ระดับผลการประเมิน
	ร้อยละการเลื่อนเงินเดือน

	ดีเด่น 1
	3.00

	ดีเด่น 2
	2.95

	ดีมาก 1
	2.55
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	2.40

	ดี
	2.00
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	1.50


