ประวัติวิทยากร
ชื่อ


นายธีรยุทธ   เกียรติพิริยะวงศ์
ตำแหน่ง                  - กรรมการผู้จัดการ บริษัท ริชซิสเท็ม จำกัด

                   - ที่ปรึกษาองค์การคลังสินค้า กระทรวงพาณิชย์
         - บริษัท มาทคอมไฟเบอร์ จำกัด


         - บริษัท ศูนย์กฎหมายธุรกิจ อินเตอร์เนชั่นแนล จำกัด
ประวัติการศึกษา
        มหาวิทยาลัยขอนแก่น
                             - ปริญญาตรี ศึกษาศาสตร์   
                             มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์


 
  - ปริญญาโท เศรษฐศาสตร์   
ประสบการณ์ทำงาน    (1)  ผู้ช่วยผู้จัดการฝ่าย  ฝ่ายสาขากลาง 
    ธนาคารกรุงศรีอยุธยา  จำกัด (มหาชน)   สำนักงานใหญ่
          (2)  นักวิจัยอาวุโส สำนักงานระบบงานและจัดองค์กร ธนาคารกรุงศรีอยุธยา จำกัด (มหาชน)
(3)  รองกรรมการผู้จัดการ  บริษัท ที.จี.เอ็ม.พลาสติกโปรดักส์ จำกัด
(4)  รองกรรมการผู้จัดการ  บริษัท พาลินแกรนิตและหินอ่อน จำกัด
(5)  รองกรรมการผู้จัดการ  สถาบันพัฒนาการบริหารธรรมนิติ
วันเดือนปีเกิด             2  กันยายน 2500

ที่อยู่                        บ้าน 155 ซ.ลือชา ถ.พหลโยธิน สามเสนใน. เขตพญาไท กรุงเทพฯ 10400
หมายเลขโทรศัพท์       (มือถือ) 081 - 9030283 
                                 (โทรศัพท์บ้าน) 02 - 2793779
เลขประจำตัวผู้เสียภาษี  1019405312
ประสบการณ์การเมือง   คณะกรรมการองค์การอุตสาหกรรมป่าไม้ กระทรวงเกษตรและสหกรณ์
    ประสบการณ์การอบรม
         (1)   พ.ศ. 2525  การบริหารธุรกิจขนาดย่อม มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
         (2)   พ.ศ. 2537  การศึกษาดูงานระบบคอมพิวเตอร์กับงานธนาคารสแตนดาร์ดชาเตอร์ ประเทศฮ่องกง
ประสบการณ์การบรรยายและโครงการ
(1) อาจารย์พิเศษ ปริญญาโท มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีมหานคร มหาวิทยาลัยเกริก มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิต

(2) วิทยากรบรรยาย ของสถาบันจัดฝึกอบรมและสัมมนาบริษัทเอกชน ภาครัฐกว่า 20  ปี อาทิเช่น
· บริษัท ฝึกอบรมและสัมมนาธรรมนิติ จำกัด
· บริษัท ศูนย์กฎหมายธุรกิจอินเตอร์เนชั่นแนล จำกัด
· บริษัท  Bangkok  Center Point จำกัด
· RICH  SEMINA INSTITUTE

· สมาคมการจัดการงานบุคคลแห่งประเทศไทย (PMAT)

· สถาบัน /ศูนย์พัฒนาฝีมือแรงงาน กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน
· กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน
· สถาบันไทย-เยอรมัน (Thai-German  Institute)

· ธนาคารทหารไทย จำกัด มหาชน  ธนาคารกรุงไทยจำกัด มหาชน ธนาคารกรุงศรีอยุธยา จำกัด     มหาชน ฯลฯ
 (3) 
งานที่ปรึกษา


ที่ปรึกษา การทำแผนธุรกิจการบริหารงานพัฒนาบุคลากร (Competency / Training Development Plan  /Individual Development Plan/Training Road Map การปรับปรุง/จัดทำโครงสร้างองค์กร) การพัฒนาศักยภาพของหัวหน้างาน การสำรวจทัศนคติของพนักงาน  การวิจัยเพื่อค้นหาปัญหาในองค์กร  ระบบการบริหารจัดการเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการทำงาน  

    
 (4)  ตัวอย่างผลงานวิจัย อาทิเช่น
· งานวิจัย  “โครงการการประเมินผลผู้สำเร็จการพัฒนาฝีมือแรงงาน” กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน กระทรวงแรงงาน
· โครงการ “พัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ กระทรวงแรงงานและสวัสดิการสังคม : มาตรฐานข้อมูลและเครื่องชี้วัด” สำนักงานปลัดกระทรวงแรงงาน
· งานวิจัย โครงการ “จัดทำแผนปฏิบัติการเพื่อพัฒนากำลังคนภายใต้แผนแม่บทการพัฒนากำลังคนภายใต้แผนแม่บทการพัฒนากำลังคนเพื่ออุตสาหกรรมการผลิตและบริการ ปี พ.ศ. 2546-2549”    กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน กระทรวงแรงงาน
· งานวิจัย โครงการ  “การพัฒนากำลังคนในภาคอุตสาหกรรม : การสอนงานด้วยเทคนิค On The Job Training”  ศูนย์วิจัยเศรษฐศาสตร์ประยุกต์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์
· งานวิจัย “โครงการติดตามการใช้อนุสัญญาและข้อเสนอแนะแรงงานระหว่างประเทศของ ILO ในประเทศไทย”  กระทรวงแรงงานและสวัสดิการสังคม
· โครงการ “การจัดทำคู่มือการบริหารงานสถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานและศูนย์พัฒนาฝีมือแรงงาน กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน” กระทรวงแรงงาน
· โครงการ “วางระบบประกันคุณภาพการพัฒนาฝีมือแรงงาน กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน กระทรวงแรงงาน” กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน
· งานวิจัย “โครงการวิเคราะห์ข้อมูลการติดตามและประเมินผล การดำเนินงานพัฒนาฝีมือแรงงาน งบประมาณปี 2547” กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน
· โครงการ “จัดตั้งสถาบันการประชาสัมพันธ์ ; The Institute of Public Relations : IPR (สถานีวิทยุโทรทัศน์แห่งประเทศไทย ช่อง 11)  กรมประชาสัมพันธ์” สำนักนายกรัฐมนตรี 
· งานวิจัย โครงการ “สำรวจความคิดเห็นผู้ประกันตนที่มีต่อการปรับเปลี่ยนความคุ้มครอง ในกรณีคลอดบุตร สำนักงานประกันสังคม”

· งานวิจัย โครงการ “การศึกษาพฤติกรรมผู้บริโภควัสดุก่อสร้างและอุปกรณ์ตกแต่ง  อุปกรณ์ก่อสร้างในจังหวัดชลบุรี”  
· โครงการ “การปรับปรุงโครงสร้างองค์กร  NIPPON PAINT (THAILAND)  บริษัท NIPPON PAINT (Thailand) Co,.ltd.” 

· โครงการ “ศึกษาเพื่อปรับปรุงโครงสร้างองค์กร องค์การคลังสินค้า กระทรวงพาณิชย์” องค์การคลังสินค้า กระทรวงพาณิชย์

· โครงการจัดทำ “แผนฟื้นฟูฐานะทางการเงินและทบทวนบทบาทขององค์การคลังสินค้า” องค์การคลังสินค้า กระทรวงพาณิชย์
· โครงการ “การจัดทำแผนปฏิบัติการใช้ทรัพยากรและความร่วมมือระหว่างกันของรัฐวิสาหกิจ พ.ศ.2556 : องค์การคลังสินค้า” กระทรวงพาณิชย์
· โครงการ “การจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ.2556  กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์” 
· โครงการ “การจัดทำหลักสูตรพัฒนาสมรรถนะของบุคลากรและภาคีเครือข่ายในการเฝ้าระวังทางสังคมอย่างมีส่วนร่วม” : กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์
· โครงการศึกษาความเป็นไปได้ในการขยายอายุที่เกิดสิทธิ์ : กรณีชราภาพ สำนักงานประกันสังคม กระทรวงแรงงาน
· โครงการศึกษารูปแบบและแนวทางเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการพัฒนาฝีมือแรงงานด้วยเทคนิค COMPETENCY  กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน กระทรวงแรงงาน
           (5)   หัวหน้าโครงการที่ปรึกษา  :  การจัดทำระบบประกันคุณภาพให้กับสถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานและศูนย์พัฒนาฝีมือแรงงาน ในสังกัดกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน 

หัวข้อบรรยายประจำ      1. การเขียนแผนธุรกิจ (Business Plan)
  2. การทำแผนกลยุทธ์ (Strategy Plan)

  3. Balanced Scorecard และ KPIs

  4. การศึกษาความเป็นไปได้ของโครงการ (Feasibility Study)

  5. การบริหารงานด้วยเทคนิค COMPETENCY

  6. บัญชีสำหรับผู้ที่ไม่ใช่นักบัญชี

  7. เทคนิคการเป็นหัวหน้างาน
  8. เทคนิคการสอนงาน
  9. หลักและวิธีการวิจัย
  10.  ลดการสูญเสียด้วยการจัด 7 Waste

  11.  การปรับปรุงงาน (Work Improvement)

  12.  Time Study เพื่อการพัฒนาระบบการปฏิบัติงาน  
  - โครงการฝึกอบรมหลักสูตรเจ้าหน้าที่ควบคุมและประสานงานโครงการเพิ่มผลิตภาพแรงงาน    
   ตามความต้องการสถานประกอบกิจการ
