l’ ~
3 ]
ﬂf}awa?i&
g 4
CrtwEitiy

Rags

F Sogeo/ilf it

S suivzhmaﬂﬁamﬁuf{mm‘ﬂﬁauwﬂumﬁ
:Jém}snﬁquzfv’fsmnﬂﬁammuﬁ'\m"}'m
e snsaLg el ausmunsanvennuas

guinsuiEna uindsundianeisuues

=

Falud ue 981N bede huEsLRLIMMIURUA

MHUNUYUHZB1TISIINYYT WNSANTIY wedo

HI9TY oo ﬁﬂiz‘ﬂiﬁ‘iﬂ73ﬂa*lu“?{uﬂ S 4 ﬁﬁ?ﬂﬂh’

YR 2 f v PR
USISIAAFIG H\T’Ufﬂ?ﬁULLatﬂW‘i*.UQHEE,?HHTEINWBQ

Vavdsen wa wege Dusuly wasdidnn

LT ANE AN TR MINIUAIY Yy

=1 e q'\?hq'}!.c“ﬁ 11-3 Vi T Sy St o E) Hos
r;hwr' AHUNANZWT ITWY MO0 &:L.rh,a_rl’.‘k.-flmna
v . ¢
155 N'H..,ﬂ? BYHRILAS 9T a e mMILLL LAty
\ v .
= PR 4 S oo rAaw R S
X ‘ -, ..
’J”n.uumz ﬁak‘.a "}3‘;., i.‘r‘ﬂ&.?ﬂ} § da‘mi’b‘,}\i a3
HAFIMIEY wego WsasIagsun s U SR L
-]rjs LSRN Tefrgs AUATTAFaUELALIULYMRATIn U
Tenu LI uy GEVIS
P o T = .
gL LI - -
DR E TSRS VRN B IS SRl DR T
~
———
L~
LTl
-
.
g e tar“':"‘,-.'."‘i "‘\f"‘?rf‘f‘ .
RN R Yo i
> » -
a ey e A g
PR s
"
- »> .4—‘. -:?’
- - -




=
-
L8

LT
Piaart

LI
e

Pl e

'
L A
e




L]

-~ 4 & 0 a ] o a w s
2, woihunuanialunisianiswang denan nsudgydnats Afavumamimsdai

swarumsFunaznis Mo duanun iy Ao s gss suyyannsdns s 2550 1131 170 S1uiy
' ‘ =3 - w =
dourvsnas meuns Tudu ledvsansudagnaauds

: dv ar - & L ) x 1

Wit nvudadnard W iiuawmad giaauluduvsaumpdoulusuy
pudeyamsaume omafansiuusnautssne Gruupumyudsg Tavifaguszasiiissnoe
anvaranundrunynisuasmizeanafiFifalunissvsuaziahimenudoyaiduuen
swdssrndsanyunyudiou ferauoasauzfguunianmmigygavesigsrsuy gy LAREH
Tﬂuwﬁwqmnuﬂquﬁuummmﬁﬁwﬂu-\’fagaﬁ'l#mnﬁn‘ﬁﬂﬁﬁus:uugmi’agaﬁmén'lﬂi’ﬂﬁw

. Vv - . : 4 . N

s nauers i neavduatningawmiafeiigada 2 uar 3 HinsuligFnanlddalasins

Anovsudframs lud o zvy nunmyudou weflalians ouvesssuyIundilfiion

=

o5 )

yumgwcdon wioundasiad 1§ uemame) (AR (password) Waud e spungudenidiiy
arflneusudto IV um i suua s

3. FuTI¥NI5 A5 Down load THAUL MM SRR s e nun s T unazms ey
Aty dAueafgrsanygauns#nny 2550 W11 170 dimdudiusyms wam i
‘uaquuﬁ‘uu“ﬁui:uugmﬁagamsfmmﬁrﬁaﬂﬂ.sﬁmﬁﬁuuaﬂJuﬂs;mm (sruunuuywied Wi

=

wew.cgdgodh - TyBuazasivaaupslumnig- Wannduuanivlsznw- Suvunyudeu visdudin

o

sddudunenutssnadu)

=5 =1 A L < > il i !:1. dl » 1 bh
g ytpuniie Tlsansiuuasiniisnfiuns ludwuiifedesms hl

youaamnusuio

L e

[
(i mag 1IATHNI)
giuAnsuigInan

naudandnuenivlszne
Tnssimd 02273 9597 02618 4829

Tnses 02273 9602



เงินบำรุงพัฒนาฝีมือแรงงาน

		กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน

		สถาบัน/ศูนย์.................................................................

		ประเภทเงิน..เงินบำรุงพัฒนาฝีมือแรงงาน

		รายงานการรับ-จ่ายเงินและเงินคงเหลือ

		ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 และ 2552

						2553		2552		เพิ่ม/ลดร้อยละ

		รายรับ

				รายรับจากเงินบำรุงพัฒนาฝีมือแรงงาน

		รวมรายรับ

		รายจ่าย

				ค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ

				ค่าสาธารณูปโภค

				ค่าครุภัณฑ์

				รายจ่ายอื่น(ระบุ.................)

		รวมรายจ่าย

		รายรับสูง(ต่ำ)กว่ารายจ่ายสุทธิ

		หัก นำส่งรายได้แผ่นดิน

		รายได้สูง(ต่ำ)กว่ารายจ่ายสุทธิหลังหักนำส่งรายได้แผ่นดิน

		บวก เงินคงเหลือสะสมยกมา

		เงินคงเหลือทั้งสิ้น

		หัก ภาระผูกพัน

		เงินคงเหลือหลังหักภาระผูกพัน

		เงินคงเหลือทั้งสิ้นประกอบด้วย

				เงินฝากคลัง

		รวมเงินคงเหลือทั้งสิ้น

		หมายเหตุ		1.  การคำนวณร้อยละของการเพิ่มขึ้น/ลดลง มีวิธีการคำนวณ ดังนี้

				เพิ่ม/ลด ร้อยละ  =  (จำนวนเงินของช่อง 2553 - จำนวนเงินของช่อง 2552) X 100

				จำนวนเงินของช่อง 2552

				2.  ตรวจสอบยอดเงินให้ตรงกับรายงานในระบบ GFMIS

		กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน

		สถาบัน/ศูนย์.................................................................

		ประเภทเงิน..เงินค้ำประกันสัญญา

		รายงานการรับ-จ่ายเงินและเงินคงเหลือ

		ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 และ 2552

						2553		2552		เพิ่ม/ลดร้อยละ

		รายรับ

				รายรับจากเงินค้ำประกันสัญญา

		รวมรายรับ

		รายจ่าย

				ถอนคืนเงินค้ำประกันสัญญา

		รวมรายจ่าย

		รายรับสูง(ต่ำ)กว่ารายจ่ายสุทธิ

		หัก นำส่งรายได้แผ่นดิน

		รายได้สูง(ต่ำ)กว่ารายจ่ายสุทธิหลังหักนำส่งรายได้แผ่นดิน

		บวก เงินคงเหลือสะสมยกมา

		เงินคงเหลือทั้งสิ้น

		หัก ภาระผูกพัน

		เงินคงเหลือหลังหักภาระผูกพัน

		เงินคงเหลือทั้งสิ้นประกอบด้วย
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		รวมเงินคงเหลือทั้งสิ้น
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				-ค่าครุภัณฑ์

				-รายจ่ายอื่น (ระบุ)
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		สถาบัน/ศูนย์.................................................................

		ประเภทเงิน..เงินฝากบูรณทรัพย์สินค่าไฟฟ้าและน้ำประปา

		รายงานการรับ-จ่ายเงินและเงินคงเหลือ

		ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 และ 2552

						2553		2552		เพิ่ม/ลดร้อยละ

		รายรับ

				รายรับจากเงินฝากบูรณะทรัพย์สินค่าไฟฟ้าและน้ำประปา

		รวมรายรับ

		รายจ่าย

				ค่าสาธารณูปโภค

				-  ค่าไฟฟ้า

				-  ค่าน้ำประปา

		รวมรายจ่าย

		รายรับสูง(ต่ำ)กว่ารายจ่ายสุทธิ

		หัก นำส่งรายได้แผ่นดิน

		รายได้สูง(ต่ำ)กว่ารายจ่ายสุทธิหลังหักนำส่งรายได้แผ่นดิน
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		เงินคงเหลือทั้งสิ้น
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		เงินคงเหลือหลังหักภาระผูกพัน

		เงินคงเหลือทั้งสิ้นประกอบด้วย

				เงินฝากคลัง

		รวมเงินคงเหลือทั้งสิ้น

		หมายเหตุ		1.  การคำนวณร้อยละของการเพิ่มขึ้น/ลดลง มีวิธีการคำนวณ ดังนี้

				เพิ่ม/ลด ร้อยละ  =  (จำนวนเงินของช่อง 2553 - จำนวนเงินของช่อง 2552) X 100

				จำนวนเงินของช่อง 2552
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				2.  ตรวจสอบยอดเงินให้ตรงกับรายงานในระบบ GFMIS

		กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน

		สถาบัน/ศูนย์.................................................................

		ประเภทเงิน..เงินบริจาคกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน

		รายงานการรับ-จ่ายเงินและเงินคงเหลือ

		ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 และ 2552

						2553		2552		เพิ่ม/ลดร้อยละ

		รายรับ

				รายรับจากเงินบริจาคกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน

		รวมรายรับ

		รายจ่าย

				-ค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ

				-ค่าครุภัณฑ์

				-รายจ่ายอื่น (ระบุ)

		รวมรายจ่าย

		รายรับสูง(ต่ำ)กว่ารายจ่ายสุทธิ

		หัก นำส่งรายได้แผ่นดิน

		รายได้สูง(ต่ำ)กว่ารายจ่ายสุทธิหลังหักนำส่งรายได้แผ่นดิน

		บวก เงินคงเหลือสะสมยกมา

		เงินคงเหลือทั้งสิ้น

		หัก ภาระผูกพัน

		เงินคงเหลือหลังหักภาระผูกพัน

		เงินคงเหลือทั้งสิ้นประกอบด้วย

				เงินฝากคลัง

		รวมเงินคงเหลือทั้งสิ้น

		หมายเหตุ		1.  การคำนวณร้อยละของการเพิ่มขึ้น/ลดลง มีวิธีการคำนวณ ดังนี้

				เพิ่ม/ลด ร้อยละ  =  (จำนวนเงินของช่อง 2553 - จำนวนเงินของช่อง 2552) X 100

				จำนวนเงินของช่อง 2552

				2.  ตรวจสอบยอดเงินให้ตรงกับรายงานในระบบ GFMIS

		กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน

		สถาบัน/ศูนย์.................................................................

		ประเภทเงิน..เงินฝากบูรณทรัพย์สินค่าไฟฟ้าและน้ำประปา

		รายงานการรับ-จ่ายเงินและเงินคงเหลือ

		ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 และ 2552

						2553		2552		เพิ่ม/ลดร้อยละ

		รายรับ

				รายรับจากเงินฝากบูรณะทรัพย์สินค่าไฟฟ้าและน้ำประปา

		รวมรายรับ

		รายจ่าย

				ค่าสาธารณูปโภค

				-  ค่าไฟฟ้า

				-  ค่าน้ำประปา

		รวมรายจ่าย

		รายรับสูง(ต่ำ)กว่ารายจ่ายสุทธิ

		หัก นำส่งรายได้แผ่นดิน

		รายได้สูง(ต่ำ)กว่ารายจ่ายสุทธิหลังหักนำส่งรายได้แผ่นดิน

		บวก เงินคงเหลือสะสมยกมา

		เงินคงเหลือทั้งสิ้น

		หัก ภาระผูกพัน

		เงินคงเหลือหลังหักภาระผูกพัน

		เงินคงเหลือทั้งสิ้นประกอบด้วย

				เงินฝากคลัง

		รวมเงินคงเหลือทั้งสิ้น

		หมายเหตุ		1.  การคำนวณร้อยละของการเพิ่มขึ้น/ลดลง มีวิธีการคำนวณ ดังนี้

				เพิ่ม/ลด ร้อยละ  =  (จำนวนเงินของช่อง 2553 - จำนวนเงินของช่อง 2552) X 100

				จำนวนเงินของช่อง 2552

				2.  ตรวจสอบยอดเงินให้ตรงกับรายงานในระบบ GFMIS







เงินบำรุงพัฒนาฝีมือแรงงาน

		กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน

		สถาบัน/ศูนย์.................................................................

		ประเภทเงิน..เงินบำรุงพัฒนาฝีมือแรงงาน

		รายงานการรับ-จ่ายเงินและเงินคงเหลือ

		ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 และ 2552

						2553		2552		เพิ่ม/ลดร้อยละ

		รายรับ

				รายรับจากเงินบำรุงพัฒนาฝีมือแรงงาน

		รวมรายรับ

		รายจ่าย

				ค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ

				ค่าสาธารณูปโภค

				ค่าครุภัณฑ์

				รายจ่ายอื่น(ระบุ.................)

		รวมรายจ่าย

		รายรับสูง(ต่ำ)กว่ารายจ่ายสุทธิ

		หัก นำส่งรายได้แผ่นดิน

		รายได้สูง(ต่ำ)กว่ารายจ่ายสุทธิหลังหักนำส่งรายได้แผ่นดิน

		บวก เงินคงเหลือสะสมยกมา

		เงินคงเหลือทั้งสิ้น

		หัก ภาระผูกพัน

		เงินคงเหลือหลังหักภาระผูกพัน

		เงินคงเหลือทั้งสิ้นประกอบด้วย

				เงินฝากคลัง

		รวมเงินคงเหลือทั้งสิ้น

		หมายเหตุ		1.  การคำนวณร้อยละของการเพิ่มขึ้น/ลดลง มีวิธีการคำนวณ ดังนี้

				เพิ่ม/ลด ร้อยละ  =  (จำนวนเงินของช่อง 2553 - จำนวนเงินของช่อง 2552) X 100

				จำนวนเงินของช่อง 2552

				2.  ตรวจสอบยอดเงินให้ตรงกับรายงานในระบบ GFMIS

		กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน

		สถาบัน/ศูนย์.................................................................

		ประเภทเงิน..เงินค้ำประกันสัญญา

		รายงานการรับ-จ่ายเงินและเงินคงเหลือ

		ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 และ 2552

						2553		2552		เพิ่ม/ลดร้อยละ

		รายรับ

				รายรับจากเงินค้ำประกันสัญญา

		รวมรายรับ

		รายจ่าย

				ถอนคืนเงินค้ำประกันสัญญา

		รวมรายจ่าย

		รายรับสูง(ต่ำ)กว่ารายจ่ายสุทธิ

		หัก นำส่งรายได้แผ่นดิน

		รายได้สูง(ต่ำ)กว่ารายจ่ายสุทธิหลังหักนำส่งรายได้แผ่นดิน

		บวก เงินคงเหลือสะสมยกมา

		เงินคงเหลือทั้งสิ้น

		หัก ภาระผูกพัน

		เงินคงเหลือหลังหักภาระผูกพัน

		เงินคงเหลือทั้งสิ้นประกอบด้วย

				เงินฝากคลัง

		รวมเงินคงเหลือทั้งสิ้น

		หมายเหตุ		1.  การคำนวณร้อยละของการเพิ่มขึ้น/ลดลง มีวิธีการคำนวณ ดังนี้

				เพิ่ม/ลด ร้อยละ  =  (จำนวนเงินของช่อง 2553 - จำนวนเงินของช่อง 2552) X 100

				จำนวนเงินของช่อง 2552

				2.  ตรวจสอบยอดเงินให้ตรงกับรายงานในระบบ GFMIS

		กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน

		สถาบัน/ศูนย์.................................................................

		ประเภทเงิน..เงินค้ำประกันหอพัก

		รายงานการรับ-จ่ายเงินและเงินคงเหลือ

		ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 และ 2552

						2553		2552		เพิ่ม/ลดร้อยละ

		รายรับ

				รายรับจากเงินค้ำประกันหอพัก

		รวมรายรับ

		รายจ่าย

				ถอนคืนเงินค้ำประกันหอพัก

				ค่าซอมแซม

		รวมรายจ่าย

		รายรับสูง(ต่ำ)กว่ารายจ่ายสุทธิ

		หัก นำส่งรายได้แผ่นดิน

		รายได้สูง(ต่ำ)กว่ารายจ่ายสุทธิหลังหักนำส่งรายได้แผ่นดิน

		บวก เงินคงเหลือสะสมยกมา

		เงินคงเหลือทั้งสิ้น

		หัก ภาระผูกพัน

		เงินคงเหลือหลังหักภาระผูกพัน

		เงินคงเหลือทั้งสิ้นประกอบด้วย

				เงินฝากคลัง

		รวมเงินคงเหลือทั้งสิ้น

		หมายเหตุ		1.  การคำนวณร้อยละของการเพิ่มขึ้น/ลดลง มีวิธีการคำนวณ ดังนี้

				เพิ่ม/ลด ร้อยละ  =  (จำนวนเงินของช่อง 2553 - จำนวนเงินของช่อง 2552) X 100

				จำนวนเงินของช่อง 2552

				2.  ตรวจสอบยอดเงินให้ตรงกับรายงานในระบบ GFMIS

		กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน

		สถาบัน/ศูนย์.................................................................

		ประเภทเงิน..เงินบริจาคกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน

		รายงานการรับ-จ่ายเงินและเงินคงเหลือ

		ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 และ 2552

						2553		2552		เพิ่ม/ลดร้อยละ

		รายรับ

				รายรับจากเงินบริจาคกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน

		รวมรายรับ

		รายจ่าย

				-ค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ

				-ค่าครุภัณฑ์

				-รายจ่ายอื่น (ระบุ)

		รวมรายจ่าย

		รายรับสูง(ต่ำ)กว่ารายจ่ายสุทธิ

		หัก นำส่งรายได้แผ่นดิน

		รายได้สูง(ต่ำ)กว่ารายจ่ายสุทธิหลังหักนำส่งรายได้แผ่นดิน

		บวก เงินคงเหลือสะสมยกมา

		เงินคงเหลือทั้งสิ้น

		หัก ภาระผูกพัน

		เงินคงเหลือหลังหักภาระผูกพัน

		เงินคงเหลือทั้งสิ้นประกอบด้วย

				เงินฝากคลัง

		รวมเงินคงเหลือทั้งสิ้น

		หมายเหตุ		1.  การคำนวณร้อยละของการเพิ่มขึ้น/ลดลง มีวิธีการคำนวณ ดังนี้

				เพิ่ม/ลด ร้อยละ  =  (จำนวนเงินของช่อง 2553 - จำนวนเงินของช่อง 2552) X 100

				จำนวนเงินของช่อง 2552

				2.  ตรวจสอบยอดเงินให้ตรงกับรายงานในระบบ GFMIS

		กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน

		สถาบัน/ศูนย์.................................................................

		ประเภทเงิน..เงินฝากบูรณทรัพย์สินค่าไฟฟ้าและน้ำประปา

		รายงานการรับ-จ่ายเงินและเงินคงเหลือ

		ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 และ 2552

						2553		2552		เพิ่ม/ลดร้อยละ

		รายรับ

				รายรับจากเงินฝากบูรณะทรัพย์สินค่าไฟฟ้าและน้ำประปา

		รวมรายรับ

		รายจ่าย

				ค่าสาธารณูปโภค

				-  ค่าไฟฟ้า

				-  ค่าน้ำประปา

		รวมรายจ่าย

		รายรับสูง(ต่ำ)กว่ารายจ่ายสุทธิ

		หัก นำส่งรายได้แผ่นดิน

		รายได้สูง(ต่ำ)กว่ารายจ่ายสุทธิหลังหักนำส่งรายได้แผ่นดิน

		บวก เงินคงเหลือสะสมยกมา

		เงินคงเหลือทั้งสิ้น

		หัก ภาระผูกพัน

		เงินคงเหลือหลังหักภาระผูกพัน

		เงินคงเหลือทั้งสิ้นประกอบด้วย

				เงินฝากคลัง

		รวมเงินคงเหลือทั้งสิ้น

		หมายเหตุ		1.  การคำนวณร้อยละของการเพิ่มขึ้น/ลดลง มีวิธีการคำนวณ ดังนี้

				เพิ่ม/ลด ร้อยละ  =  (จำนวนเงินของช่อง 2553 - จำนวนเงินของช่อง 2552) X 100

				จำนวนเงินของช่อง 2552

				2.  ตรวจสอบยอดเงินให้ตรงกับรายงานในระบบ GFMIS





